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Beroepsbevolking
8942 duizend
(+34 duizend)

Bevolking 15-74& jaar
12 768 duizend
(+83 duizend)

Niet-beroepsbevolking
3826 duizend
(48 duizend)

Werkzame beroeps-
bevolking: voltijd

4 327 duizend

(+79 duizend)

Werkzame beroeps-
bevolking: deeltijd
4 076 duizend

(+30 duizend)

Werkloze beroeps-
bevolking

538 duizend

[-76 duizend)

Beschikbaar,
niet gezocht
322 duizend

[-22 duizend)

Gezocht, niet
beschikbaar
150 duizend
(-9 duizend)

Niet gezocht,
niet beschikbaar
% 355 duizend
(B0 duizend)

Wil meerurenwerken,
beschikbaar®

510 duizend

[-53 duizend]

Wil niet meer uren
werken of niet
beschikbaar?

3 725 duizend

(+B5 duizend)

Vanwege weinig
resultaat

109 duizend

(-17 duizend)

Vanwege andere reden
212 duizend
(-6 duizend)

Wilwelwerken
203 duizend
(-7 duizend)

Wil/kan nietwerken
3151 duizend
(B6 duizend)




Beroeps- en niet-beroepsbevolking bijna 13 miljoen personen

~

Bijna 8,5 miljoen werkenden

Ruim 3 miljoen mensen willen of kunnen niet werken

ezorg/gezin 205.000
*Opl./studie 495.000
«Ziekte/ao 743.000
*\ut/pensioen  1.560.000
*Anders 242.000

Ruim 1 miljoen mensen vormen het onbenut arbeidspotentieel
*538.000 werklozen

*472.000 werkzoekenden die niet direct kunnen starten of wel kunnen
starten maar niet zoeken



WIJ WILLEN WERK
GEEN ARMOEDE!
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onzekere werkenden werkende middengroep
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Er komen steeds meer banen....
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Figuur 1.2 Ontwikkeling werkende beroepsbevolking naar type arbeidsrelatie
2003-2016 3° kwartaal (indexcijfers)
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Bron: CBS



aar niet voor laagopgele : westerse
migranten (NWM) en zeker niet
voor arbeidsgehandicapten
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ay ..
Nederland scoort zeer ongunstig....

Verschil in netto participatie tussen
gehandicapten en niet-gehandicapten (2011)

Luxemburg
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Finland
Italié
Oostenrijk
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Portugal
EU28
Duitsland
Griekenland
Belgié
Groot-Britannié
Tsjechié
Polen
Ierland
Bulgarije
Denemarken
Roemenié
Hongarije
Nederland

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Bron: Eurostat (2014)
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Kwetsbaar:

1,5 - 2 mln Nederlanders met een (licht) verstandelijke
beperking

1 0p de 5 gezinnen heeft problematische schulden
1 op de 10 huishoudens leeft in armoede

1 op de 4 werkenden krijgt minstens 1 maal een
psychische aandoening

Bijna 50% van de 450.000 WWDB’ers > 45 jaar

Bijna 45% van de 483.000 WW'ers > 45 jaar



Arbeidsongeschiktheidsuitkeringen
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" Wat is de onderkant van de

arbeidsmarkt?

450.000 WWB'ers

100.000 WSWers

250.000 nugger’s (schatting)

800.000 arbeidsbeperkten (WAO, WIA, Wajong)
waaronder:
250.000 Wajongers, waarvan 60.000 werken
40.000 IOAW/IOAZ /WAZ

Doelgroep van de Participatiewet: meer dan 1 miljoen mensen



Mensen met
verstandelijke
handicap

Laagopgeleiden

Ouderen

Niet westerse
migranten

Hogere (ziekte)kosten
Begeleiding; meer vrije tijd etc

Te hoge loonkosten
Productiviteitsval
Laag arbeidsethos (armoedeval)

Hoge loonkosten, lage
productiviteit, hoog
ziekteverzuim
Vooroordelen werkgevers

Stigmatisering/discriminatie
Onbekendheid of slechte ervaring
met de groep

Hoog ziekteverzuim
Begeleiding nodig

< Startkwalificatie
Te lage productiviteit
Langdurig werkloos

Armoedeval
Ontheffing arbeidsplicht

Gemiddeld laag opgeleid
Gebrekkige Nldse
taalkennis



De ProfielAcceptatie-schaal

Profiel 0 Geen bizondere achtergrond
Categorie 1 Chronische fysieke ziekte {astma, artose, diabetes)
Fysieke beperking motorisch

ADHD

Schulden

Autisme

Categorie 2 Fysieke beperking doof/slechthorend
Fysieke beperking m.b.t. spreken

Chronische fysieke ziekte (kanker)

Niet Aangeboren Hersenletsel

Fysieke beperking blind/slechtziend

Categonie 3 Psychiatrische achtergrond
Verslavingsachtergrond (gokken)

Verslavingsachtergrond (alcohol)

Catogorin 4 Ei-delinq«bnt vo:mogansdeliét
Verslavingsachtergrond (harddrugs)
Ex-delinquent drugsdealen

Ex-delinquent geweld
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Waar moet ik zijn....?

Structuur Uitvoering Werk en Inkomen (SUWI)

Aanbod Vraag
WERKZOEKENDEN WERKGEVERS
PUBLIEKE UITVOERING
o GEMEENTEN T ——————
WERKKPLEINEN (1)sb Uwv LEERWERKLOKETTEN REG. WSP* | | ADVIESCENTRA

LANDELIJK WSP (UWV)

PUBLIEKE DIENSTVERLENING ARBEIDSVOORZIENING (UWV)
- Transparant werkzoekenden (CV / klantenprofiel) en vacature bestand
- Digitale dienstverlening aan werkzoekenden en werkgevers (werk.nl, lerenenwerken.nl, uww.nl)
- Arbeidsmarktinformatie

REGIONAAL ARBEIDSMARKTBELEID (AGENDA) + MARKTBEWERKINGSPLAN (BREED)
35 AMR Bijv. RPA (Regionaal Platform Arbeidsmarkt) - regie bij (centrum)gemeenten

Regionaal Werkbedrijf
(Focus PW/Banenafspraak)

Gemeenten uUwyv Soc. partners
Bijstand PW Wajong WIA/WGA WW VWNW
Banenafspraak * 5 varianten van 1 integraal wsp, sub-regionaal

tot aparte wsp gemeenten en een reg. wsp UWV




OMoeder (36)
Bijstand

Zwakke
gezondheid
Schulden
LZoon (13) Laag
IQ,
praktijkonderwij
S

dDochter (10)
LVB, speciaal
onderwijs, CIZ
indicatie

Per maand | per kwartaal | per jaar | incidenteel

Gezins

,-]
LBIO
(alime
ntatie)

Maat-
schapp
elijk
werk
Kind-
gebonden-
budget

Zorg- Huur-
toeslag toeslag

Collectieve
zorg-
verzekerin
g

Bijstand

Minimapa
Kinder S
-bijslag
Kwijtscheld
ing lokale
heffingen
Schuld
2 Individuel
hv ve e
A . inkomens
Wijk- ~ toeslag
verplegi
MEE ng

Lokaal
welzijn
swerk

Huisarts

Compute g
K
regeling ==
e
Bijzonder g
e bijstand o
(D
~
Regeling 5
indirecte
schoolkost é
en o)
™
~
W)
Stichting -
Leergeld é
™
oy
7\
-~



/ i

€3.500

s 3lg. heffinskorting
« == arbeidskorting

Bedrag aan subsidies en toeslagen

==l kindgebonden budget
e+ zOrgloeslag

«+= huurtoeslag (550 euro huur)

g ¢ 3 8 8 8



Ontwikkeling sociale zekerheid,
onderwijs en zorg
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B Per-capita henefit spending ¢ Social assistance for single person
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Vaderschaps-
verlof

. geen betaald verlof

. minder dan 3 weken

3-13 weken

- 14 weken of meer

bron: World Policy Center




Uitdagingen

Versterking arbeidsmarktpositie van
kwetsbare groepen

Complexiteitsreductie
* Werkgeversdienstverlening

* Verbetering integraliteit en effectiviteit re-
integratiebeleid
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